
國立成功大學〔圖書館推廣服務組〕職務代理人職缺公告(第一次延長) 

職稱 專案工作人員 

名額 正取1名  

資格條件 

一、國內外大學院校學士(含)以上畢業者。(請檢附畢業證書影本，如係國外學歷
請檢具駐外單位驗證證明) 

二、具備策展、藝術、美學、平面設計、文案撰寫及口語闡述敘事之專業素養及技
能。熟諳影音繪圖、剪輯及製作等電腦套裝軟體尤佳。 

三、具有辦理藝文展覽策展活動行政業務之經歷，能獨立或團隊合作規劃及執行。
具備辦理大型展覽及活動、拍攝宣傳或活動紀錄影片之豐富經驗者尤佳(請檢
附辦理活動、影片之說明及成果)。 

四、視業務需要能配合夜間及假日加班者。 
五、工作態度積極、認真負責，具抗壓性、溝通協調及團隊合作精神與高度服務熱

忱，熟諳影音繪圖等電腦套裝軟體。 

六、報名時需檢附前開應備證件及作品集，如未檢齊者視同資格不符。 

聘僱期間 
本職缺為職務代理性質，契約期間以職務實際出缺期間為準，預定自聘任日期起至

115年6月18日止或代理原因消失時。 

工作項目 

一、圖書館書展影展之策展及推廣服務。 

二、圖書館贈閱文宣、公告之申請服務及設備管理。 

三、支援圖書館活動、支援圖書館導覽、支援圖書館大學社會責任課程及支援圖

書館會議廳管理。 

四、其他臨時交辦業務。 

工作地點 國立成功大學圖書館推廣服務組 

待遇 
比照「本校校聘人員薪點支給待遇標準表」助理管理師255薪點支薪，每月37,080元，

不適用職前年資提敘薪級。 

面試/ 

業務測驗 

業務測驗（40%）：大學圖書館策展及推廣服務  

面試（60%） 

說明 

一、報名期限：自 115 年 3 月 19 日起至 115 年 3 月 31 日 23 時 59 分截止(期限屆

滿報名人數未達 3人，本校得酌予延長期限)。 

二、經職缺單位初審後擇優以 email 或電話通知參加業務測驗及面試。資格不符或

初審未獲通過者，恕不另行通知。並視成績決定是否酌列候補名額 1名，候補

期間自甄選結果確定之翌日起算 3個月。業務測驗及面試日期另行以電子郵件

通知。 

三、依相關規定辦理試用考核，試用期滿考核合格者，續予僱用。 

四、錄取人員於報到當日，需繳交符合職業安全衛生法規定之體檢報告。 

五、錄取後逾期未報到者視為放棄資格，得由候補人員依序遞補，不得異議。 

六、應徵人員不得為本校校長、本單位或本計畫案之各級主管、計畫主持人或共同

主持人之配偶及三親等以內血親、姻親。 

七、報名本職缺者，視為同意授權本校基於公務需要，得向教育部、法務部、警察

局等有關機關蒐集、處理、利用本人之個人資料。如經上開機關登錄有案，且

符合性平相關規定不得僱用規定之情事，本校依法不予僱用。 



應備資料 

一、報名應檢附文件： 

(一) 報名表 

(二) 自傳 

(三) 身分證正反面影本，外籍人士提供護照或居留證影本。 

(四) 畢業證書影本，如係國外學歷請檢具駐外單位驗證證明。 

(五) 相關證照影本、作品集或專業能力證明。 

二、請將以上資料合併於同一份 pdf 檔案，以 Email 方式於期限內 email 至

em65700@email.ncku.edu.tw，主旨請註明「應徵〔圖書館推廣服務組〕職務代

理人-姓名」。 

＊應備證明文件未齊全者，視同資格不符。 

聯絡電話 (06)2757575 轉 65705 成大圖書館綜合館務組吳秘書 

 

 


